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คำนำ 

 
 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28 
และข้อ 29 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีอำนาจ
หน้าที่กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งยาวขอรายงานผล        
และเสนอความเห็นที ่ได ้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 256 6 -2570)        
ประจำปีงบประมาณ 2566 ให้นายกเทศมนตรีตำบลทุ่งยาวทราบ เพื่อเสนอต่อสภาเทศบาลตำบลทุ่งยาว 
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งยาว และประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในพื้นที่
เทศบาลตำบลทุ่งยาวทราบโดยทั่วกัน 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

------------------------------- 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตาม (Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน     
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
สามารถกำกับดูแล ทบทวนและพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล เพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการ
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้กำหนดไว้ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน การใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ 

 ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ ทราบถึงจุดแข็ง 
(Strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ นำไปสู่การวางแผนการพัฒนาและการปรับปรุง
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ไว้ดังนี้ 
 1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ 
  2. เพื ่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้     
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
 3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ     
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็น 
 4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณ 
 5. เพื่อผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
บรรลุวัตถุประสงค์ 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติตตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
 (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้ าวันนับแต่        
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน           
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล   
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 11 คน  ประกอบด้วย 
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
  5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
 โดยคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งท่าน ทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก
หนึ่งท่านทำหน้าเลขานุการของคณะกรรมการ ให้มีวาระตำแหน่งคราวละ 4 ปี อาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 
 3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
 การกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล
ตำบลทุ่งยาว ดังนี้ 
  1. การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  2. วางแผนติดตามและประเมินผล  
  3. ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณไดน้้อยก็ตอ้งติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4. การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่ าร้อยละ ค่าเฉลี่ย          
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น 
  5. รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  6. รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติตตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  7. การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งยาวหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจใน
สำนักกอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรง หรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
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 3.3 การรายงานผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 
 ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) ใช้วิธีการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวม โดยการสร้างเครื่องมือการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และ
แบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพื้นที ่ทั ่วไป อำนาจหน้าที ่ ภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการ
นำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไข แล้วจึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานจริง 
 4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 ได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้ 
 1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
 2) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 
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 4.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ว ิธ ีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซึ่งต้องกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมี
องค์ประกอบ ที่สำคัญ 2 ประการ ดังนี้ 
  4.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีองค์ประกอบที่สำคัญ คือ 
  1) ผู ้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล อันได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
ผู้รับผิดชอบแผนยุทธศาสตร์ ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในท้องถิ่นนั้นๆ 
  2) เครื่องมือ อันได้แก่ เครื่องมืออุปกรณ์หรือสิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล 
เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลยุทธศาสตร์ที่ได้กำหนดขึ้นซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวอาจเป็นได้
ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชนท์ี่
ได้รับจากแผนยุทธศาสตร์ อาจเป็นแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบทดสอบ แบบวัดความรู้ แบบบันทึก
ข้อมูลแบบวัดความรู้ แบบบันทึกการสังเกต แบบตรวจสอบ บันทึกรายการ เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติหรือ
การหาผลสัมฤทธิ์ โดยรูปแบบต่างๆ 
  3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ อันได้แก่ วิธีการที่จะดำเนินการติดตามและประเมินผลจะต้อง
ศึกษาเอกสารที ่เกี ่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ ซึ ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ แผนพัฒนา แผนการ
ดำเนินงาน เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย การเบิกจ่ายงบประมาณ เอกสารการดำเนินโครงการ ที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ 
  4.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น เพื ่อกำหนดกรอบ
แนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2) ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล กำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล
การดำเนินงาน ตั้งแต่เริ่มปีงบประมาณ จนสิ้นสุดโครงการ (1 ตุลาคม - 30 กันยายน ของปีถัดไป) 
  3) ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริง
ทัง้หมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ว่าเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
  4) สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา 
  5) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามยุทธศาสตร์ 
  6) เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
  7) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

 4.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมี
ประสิทธิภาพคือ เครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
 - แบบติดตามผลการดำเนินงาน ซึ่งประกอบไปด้วย การติดตามการดำเนินงานของโครงการ/
กิจกรรม การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ การติดตามโครงการ/กิจกรรมที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานการประเมินผลแผน เป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริงเมื่อ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรมแล้วเสร็จ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 
 - การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
 - การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-laas (www.laas.go.th) 
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 การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 
 - แบบประเมินผลความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการดำเนินงานในภาพรวม ความพึงพอใจ
ของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนารวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของ
ชุมชนตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

 5.1 ได้ทราบถึงประสิทธิภาพการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 5.2 ได้ทราบถึงปัญหาและความต้องการที่แท้จริง  ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมาย
อย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
 5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณและทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เก่ียวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง 
ให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ 
 5.5 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ กิจกรรมงานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการ 
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 

------------------------------- 

1. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 เทศบาลตำบลทุ่งยาว ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามวิสัยทัศน์
ในการพัฒนาไว้ จำนวน  6 ยุทธศาสตร์ โดยให้ความสำคัญในการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน ควบคู่กันไป 

 วิสัยทัศน์ ของเทศบาลตำบลทุ่งยาว  
      "เมืองพัฒนา ประชามีสุข แหล่งเศรษฐกิจรุ่งเรือง ลือเลื่องประเพณี" 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของเทศบาลตำบลทุ่งยาว ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ไว้ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการมีส่วนร่วม 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

 เป้าประสงค์ 
  1. โครงสร้างพื้นฐานเชื่อมโยงระหว่างกัน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ มีมาตรฐาน 
  2. ประชาชนมีการศึกษาทุกระดับอย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
  3. ประชาชนทุกกลุ่มวัยให้ความสนใจในการออกกำลังกายและการเล่นกีฬา 
  4. ประชาชนเข้าถึงบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง เท่าเทียม 
  5. บุคลากรในองค์กรได้รับการพัฒนาศักยภาพและประชาชนได้รับบริการอย่างสะดวกรวดเร็ว 
  6. ประชาชน เยาวชนมีความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน 
ตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
 7. ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมปฏิบัติตนถูกต้องตามหลักศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม
ท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมในทุกกิจกรรม 
 8. พัฒนาเศรษฐกิจภายในชุมชนและแหล่งท่องเที่ยวโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม  

  ตัวช้ีวัด 
   1. ประชาชนได้รับความสะดวกและพึงพอใจจากการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน 
   2. การศึกษาทุกระดับมีประสิทธิภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
   3. ประชาชนหันมาใส่ใจในการเล่นกีฬาและออกกำลังกาย มีสุขภาพแข็งแรงขึ้น 
   4. ประชาชนได้รับบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง เท่าเทียม 
   5. ประชาชนได้รับการบริการอย่างสะดวกรวดเร็วและมีคุณภาพ 
   6. ประชาชนและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
   7. ประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ได้รับความรู้ในการปฏิบัติตนตามหลักศาสนา 
ประเพณีได้รับการอนุรักษ์ให้คงอยู่ 
  8. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
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2. ผลการติดตามและประเมินผล  

 1. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      เทศบาลตำบลทุ่งยาวได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ตามกระบวนการ         
ที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม          
การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนนำมาจัดทำ
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
      เทศบาลตำบลทุ่งยาวได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เมื่อวันที่              
28 ตุลาคม พ.ศ. 2564 และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ที่เพ่ิมเติม แก้ไข เปลี่ยนแปลง ทบทวน 
โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

23 53,307,000 17 8,090,000 12 3,320,000 6 2,200,000 7 3,000,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรียนรู้
แบบองค์รวม 

36 12,705,400 44 17,787,000 38 10,387,000 38 10,637,000 38 10,887,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการม ี    
ส่วนร่วม 

16 4,611,000 34 14,886,000 23 9,174,000 20 3,844,000 18 1,244,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อมและการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

4 2,240,000 4 100,000 5 1,300,000 4 100,000 4 100,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
อนุรักษ์และส่งเสริม
ประเพณี วัฒนธรรม
และภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

6 2,520,000 8 4,225,000 8 4,225,000 8 4,225,000 8 4,225,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

4 1,072,000 3 560,000 3 560,000 3 560,000 3 560,000 

รวม 89 76,455,400 110 45,648,000 89 28,966,000 79 21,566,000 78 20,016,000 
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 2. จำนวนโครงการที่จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  
  เทศบาลตำบลทุ่งยาวได้นำโครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ ่น  แผนพัฒนาท้องถิ ่นที ่แก้ไข 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง และทบทวน มาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
งบประมาณใช้จ่ายเงินสะสม และงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โดยสามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์       
การพัฒนา ได้ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ/งบประมาณ 

รวมโครงการ
ในปี 

งบประมาณ 
2566 

รวมงบประมาณ
ทั้งหมด 

จำนวน
โครงการ
จากเทศ
บัญญัติ 

งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ
จากเงิน
สะสม 

งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ
จากเงิน
อุดหนุน
เฉพาะ

กิจ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1 500,000 3 1,205,000 1 6,900,000 5 8,605,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมการศึกษา
เรียนรู้แบบองค์รวม 

32 8,816,300 0 0 0 0 32 8,816,300 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านบริหารจัดการ
และการมีส่วนร่วม 

10 611,000 1 3,520,000 1 18,700 12 4,149,700 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อมและ
การจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติ 

2 40,000 0 0 0 0 2 40,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์และ
ส่งเสริมประเพณี 
วัฒนธรรมและ               
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4 1,790,000 0 0 0 0 4 1,790,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจและ 
การท่องเท่ียว 

4 602,000 0 0 0 0 4 602,000 

รวม 53 12,359,300 4 4,725,000 2 6,918,700 59 24,003,000 
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 รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 การโอน
เงินงบประมาณรายจ่ายตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ การใช้จ่ายเงินสะสม และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตำบลทุ่งยาว มีดังนี้ 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

1 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง 
ท่อระบายน้ำ                     
พร้อมทางเท้า                   
ถนนสุขาภิบาล 

500,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองช่าง เพื่อระบายน้ำทีม่ีปริมาณ
มากในหน้าฝนได้รวดเร็วขึ้น 
ลดปัญหาน้ำท่วมขัง อำนวย
ความสะดวกแก่ประชาชน 

ก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
ขนาด Ø 0.60 เมตร 
พร้อมทางเท้า 
ระยะทาง 111 เมตร 

2 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง 
ท่อระบายน้ำพร้อม             
ทางเท้าถนนสุขาภิบาล 
ตอน 2 

495,000 
(การใช้
จ่ายเงิน
สะสม) 

กองช่าง เพื่อระบายน้ำทีม่ีปริมาณ
มากในหน้าฝนได้รวดเร็วขึ้น 
ลดปัญหาน้ำท่วมขัง อำนวย
ความสะดวกแก่ประชาชน 

ก่อสร้างท่อระบายน้ำ
ขนาด Ø 0.60 เมตร 
พร้อมทางเท้ากว้าง                 
1 เมตร ระยะทาง          
115 เมตร 

3 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง 
รางระบายนำ้ คสล. 
ถนนสินสมุทร ซอย 1 
- ถนนสุดสาคร 

360,000 
(การใช้
จ่ายเงิน
สะสม) 

กองช่าง เพื่อระบายน้ำทีม่ีปริมาณ
มากในหน้าฝนได้รวดเร็วขึ้น 
ลดปัญหาน้ำท่วมขัง อำนวย
ความสะดวกแก่ประชาชน 

ก่อสร้างรางระบายน้ำ 
กว้าง 0.50 เมตร 
ยาว 127 เมตร 
ลึกเฉลีย่ 0.50 เมตร 
 

4 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการตีเส้นจราจร
ภายในเขตเทศบาล
ตำบลทุ่งยาว 
 

350,000 
(การใช้
จ่ายเงิน
สะสม) 

กองช่าง เพื่อความปลอดภัยแก ่
ผู้ใช้เส้นทางในการคมนาคม 

-ตีเส้นจรราจรสเีทอร์โม
พลาสติก สีขาว 
-ตีเส้นจรราจรสเีทอร์โม
พลาสติก สีเหลือง 
-ตีเส้นชะลอความเร็ว 
Rumble Strips            
สีเทอร์โมพลาสติก สีขาว 

5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง     
ซ่อมสร้างผิวจราจร    
แอสฟัลท์ติกคอนกรตี 
ชุมชนอนามัย             
จำนวน 12 สาย 

6,900,000 
(เงินอุดหนุน

เฉพาะกิจ) 

กองช่าง เพื่อปรับปรุงผิวจราจรให้อยู่
ในสภาพดสีามารถใช้สัญจร
ไปมาได ้

ปรับปรุงซ่อมสร้าง                     
ผิวจราจรแอสฟลัท์ติก 
คอนกรีตขนาดกว้าง 6 
เมตร หนา 0.05 เมตร 
ระยะทาง 2,660 เมตร 
พื้นที่รวมทั้งสิ้น 
17,089 ตารางเมตร 

6 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้
แบบองค์รวม 
 

โครงการติดตั้งกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด
ชุมชนสหธรรม 

498,900 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อเพ่ิมความปลอดภยั 
ในชีวิตและทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

ติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจร
ปิดบริเวณชุมชนสหธรรม 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

7 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้
แบบองค์รวม 

โครงการสนับสนุน 
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา 

650,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา - เพื่อให้เด็กเล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ มีอาหาร
กลางวันที่มีคุณค่าทาง
อาหารอย่างเพียงพอ 
- เพื่อจัดซื้อสื่อการเรียน
การสอนที่ทันสมยัใน                   
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายให้กับ
เด็กเล็กของ ศพด.เทศบาล 
- ค่าอาหารกลางวัน 
- ค่าจัดการเรียนการสอน
รายหัว 
- ค่าหนังสือเรียน 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน ฯลฯ 

8 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้
แบบองค์รวม 

โครงการอาหารเสรมิ 
(นม) ของศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กฯ และโรงเรียน
บ้านทุ่งยาว 

939,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้เด็กเล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ และ   
เด็กนักเรยีนโรงเรียนบ้าน
ทุ่งยาว ได้รับอาหารเสริม 
(นม) ครบถ้วน 

เด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ และเด็ก
นักเรียนโรงเรียนบา้น           
ทุ่งยาวได้รับอาหารเสรมิ 
(นม) ครบถ้วน 

9 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้
แบบองค์รวม 

โครงการสนับสนุน
ค่าอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านทุ่งยาว 

1,680,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้เด็กได้รับอาหาร
กลางวันครบถ้วนตาม
หลักโภชนาการ                
ครบถ้วนทุกคน 

เด็กนักเรยีนโรงเรียน  
บ้านทุ่งยาว ช้ัน ป. 1 - 6               
จำนวน 200 วัน 

10 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้
แบบองค์รวม 

โครงการจดังาน               
วันเด็กแห่งชาต ิ

 100,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กได้
เข้าร่วมกิจกรรม ต่าง ๆ 
สร้างความสุขสนุกสนาน
และเพลิดเพลิน 

จัดให้มีกิจกรรมต่าง ๆ     
ในวันเด็ก 

11 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้
แบบองค์รวม 

โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง 

5,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ                  
ได้เรียนรู้วิถีชีวิตแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง 

นักเรียน จำนวน 150 
คน เรียนรู้การปลูกพืชผัก
สวนครัวปลอดสารพิษ 

12 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้
แบบองค์รวม 

โครงการเช่ือม
ความสัมพันธ์ ครู 
นักเรียน และ
ผู้ปกครอง 

5,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อเสรมิสร้างความ 
สัมพันธ์อันดีระหว่างครู 
นักเรียน และผู้ปกครอง 
พร้อมท้ังพัฒนาทักษะ
ด้านต่าง ๆ แก่นักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 

จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬา
เพื่อเช่ือมความสมัพันธ์
ระหว่างครู นักเรียน   
และผูป้กครองประจำปี
การศึกษา 

13 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้
แบบองค์รวม 

โครงการส่งเสริมความ
เป็นเลิศและพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรยีน 

10,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อ
ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
และพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรยีน 

นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ และผู้ปกครอง 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

14 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการอนุรักษ์และ               
สืบสานประเพณี                 
วันข้ึนปีใหม่ 

5,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อเป็นการอนุรักษ์และ
สืบสานประเพณีวันข้ึน            
ปีใหม่ พร้อมท้ังกระตุ้น 
ให้นักเรียนกลา้แสดงออก 
และพัฒนาทักษะด้าน 
ต่าง ๆ 

จัดกิจกรรมอนุรักษ์และ
สืบสานประเพณีวันข้ึน  
ปีใหม่ให้กับนักเรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 

15 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 

5,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อศึกษาข้อมูลพื้นฐาน
ของนักเรียนแต่ละคน
และกระชับ ความ 
สัมพันธ์อันดีระหว่างครู 
นักเรียน และผู้ปกครอง 

จัดกิจกรรมเยีย่มบ้าน
นักเรียนประจำปี
การศึกษา 

16 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ีเพื่อเพ่ิม
ศักยภาพในการ ศึกษา 

120,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้นักเรียน บุคลากร
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 
และกองการศึกษา   
ได้รับความรู้และประสบ 
การณ์เพื่อพัฒนาทักษะ
ด้านต่าง ๆ 

จัดโครงการศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ีแก่นักเรียน 
บุคลากรในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ และกอง
การศึกษา 

17 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการจดังานวันพ่อ 5,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้นักเรียนมีความ
สำนึกในพระคณุของพ่อ 

นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ และผู้ปกครอง 

18 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการจดังานวันแม ่ 5,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้นักเรียนมีความ
สำนึกในพระคณุของแม ่

นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ และผู้ปกครอง 

19 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

พัดลมตดิผนัง 11,700 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้ศูนย์พัฒนา            
เด็กเล็กมีพัดลมตดิผนัง
สำหรับใช้ในการเรียนการ
สอน 

พัดลมตดิผนัง ขนาด
ใบพัด 18 น้ิว สั่งงาน
ด้วยเชือก 2 เส้น  
จำนวน 6 ตัว 

20 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โต๊ะรับประทานอาหาร
และเก้าอี ้

115,500 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กมีโต๊ะรับประทาน
อาหารและเก้าอ้ีสำหรับ
ให้เด็กเล็กได้นั่ง
รับประทานอาหาร 
 

โต๊ะรับประทานอาหาร
และเก้าอี้ จำนวน 3 ชุด 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

21 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

คูลเลอร์น้ำสแตนเลส 9,200 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กมีคลูเลอร์น้ำ              
ไว้สำหรับใส่น้ำบริการ  
แก่เด็กเล็ก 

คูลเลอร์น้ำขนาดไม่น้อย
กว่า 11 ลติร พร้อมหัว
ก๊อกแบบกด จำนวน             
4 ถัง 

22 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการห้องเรียน 
ส่งเสริมทักษะการ
เรียนรูส้ำหรับเด็ก 
ปฐมวัย 

350,000 
(โอนตั้งจ่าย
เป็นรายการ

ใหม)่ 

กองการศึกษา - เพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอนโดยใช้เทคโนโลยีท่ี
ทันสมัย 
- เพื่อรองรับการเรยีน 
การสอนวิชาต่าง ๆ ผา่น
สื่ออิเล็กทรอนิกส ์

จัดซื้อชุดอุปกรณ์ส่งเสริม
ทักษะการเรยีนรูส้ำหรับ
เด็กปฐมวัย 

23 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 

60,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองสาธารณสุข เพื่อให้ประชาชนมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง 
สมบูรณ์อันจะนำไปสู่การ
มีสุขภาพจติที่ด ี

อุดหนุนงบประมาณให้                
3 ชุมชนๆ ละ 20,000 
บาท 

24 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการสานสมัพันธ์ 
กีฬาสูงวัย 

30,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีกิจกรรม
ด้านกีฬาและนันทนาการ
ร่วมกัน และใหส้ังคม
ตระหนักในคณุค่าของ
ผู้สูงอาย ุ

จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬา
และนันทนาการให้แก่
ผู้สูงอายุในชุมชน 

25 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการป้องกันและ   
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

10,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองสาธารณสุข เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

จัดกิจกรรมรณรงค์
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิ 

26 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการแกไ้ขปัญหา 
สาธารณสุข 

60,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองสาธารณสุข เพื่อแก้ไขปัญหา
สาธารณสุขในพ้ืนท่ี 

จัดกิจกรรมแก้ไขปญัหา
สาธารณสุข 

27 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 
 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูส้นับสนุน
ดูแลสุขภาพภาค
ประชาชน 

50,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองสาธารณสุข เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ผู้สนับสนุนดูแลสุขภาพ
แกนนำสุขภาพ 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ผู้สนับสนุนสุขภาพและ
จัดอบรมให้ความรู้และ
ศึกษาดูงาน 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

28 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยโรค
พิษสุนัขบ้าตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย
ลักษณ์อัครราชกุมาร ี
กรมพระศรีสวางค 
วัฒน์วรขัตติยราชนาร ี

50,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองสาธารณสุข - เพื่อให้สุนัขได้รับการฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าอย่างต่อเนื่องทุกพื้นที่  
- เพื่อประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้เรื่องโรคพิษสุนัข
บ้าและการดูแลสตัว์เลีย้ง  
อย่างถูกต้อง  
- เพื่อให้ความรู้เรื่องการ
ปฏิบัติตนเมื่อสุนัขกัดและ
หลังถูกสุนัขกัด 

- สำรวจและขึ้นทะเบียน
สุนัข แมวในฐานข้อมูล
ของ Thai Rabies net 
ของกรมปศุสัตว์  
- ฉีดวัคซีนในสุนัข แมว 
- ทำหมันสุนัข/แมว              
จรจัด 

29 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการส่งเสริม
สุขภาพ 5 กลุ่มวัย 

20,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองสาธารณสุข เพื่อส่งเสริมสุขภาพให้กับ
ประชาชนใน 5 กลุ่มวัย 

บริการส่งเสริมสุขภาพ  
5 กลุ่มวัย 

30 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการป้องกัน               
โรคไขเ้ลือดออก 

20,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองสาธารณสุข เพื่อเฝ้าระวังและป้องกัน
โรคไขเ้ลือดออก 

จัดกิจกรรมรณรงคเ์ฝ้า
ระวังและป้องกัน             
โรคไขเ้ลือดออก 

31 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูสู้งอายุ  
และผู้พิการ 

50,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อส่งเสริมการรวมกลุ่ม 
และจัดกจิกรรมอบรมให้
ความรู้และนันทนาการ
ของผู้สูงอายุและผู้พิการ 
พร้อมผู้ดูแลคนพิการ 

จัดกิจกรรมนันทนาการ 
อบรมให้ความรู้แก่
ผู้สูงอายุและผู้พิการ 

32 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการแข่งขันกีฬา
ต้านภัยยาเสพติด 

70,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา ส่งเสริมให้ประชาชนเด็ก
และเยาวชน เล่นกีฬา            
และห่างไกลยาเสพตดิ 

จัดการแข่งขันกีฬา
ฟุตบอลและวอลเล่ย์บอล 

33 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการส่งทีมนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกับ
หน่วยงานอ่ืน ๆ 

30,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อเตรียมความพร้อมให้
นักกีฬา และส่งทีมเข้า
ร่วมการแขง่ขันที่
หน่วยงานอ่ืน ๆ จัดการ
แข่งขัน 

- ผู้บริหาร  
- พนักงานลูกจ้าง  
- ประชาชนในเขต
เทศบาล 

34 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการจดัสวสัดิการ
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์

12,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อจัดสวสัดิการ             
เบี้ยยังชีพให้แก ่                
ผู้ป่วยเอดส ์

ผู้ป่วยเอดส์ที่ขอรับ
สวัสดิการได้รับเบี้ยยังชีพ 
คนละ 500 บาท/เดือน 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

35 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการจดัสวสัดิการ
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

3,100,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อจัดสวสัดิการ              
เบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอาย ุ

ผู้สูงอายุท่ีขอรับ
สวัสดิการได้รับ
สวัสดิการเบีย้ยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ
 

36 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการจดัสวสัดิการ
เบี้ยยังชีพผู้พิการ 

680,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อจัดสวสัดิการ             
เบี้ยยังชีพให้แก่ผู้พิการ 

ผู้พิการที่ขอรับ
สวัสดิการได้รับเบี้ย     
ยังชีพผู้พิการ คนละ 
800 บาท/เดือน 

37 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

โครงการสนับสนุน
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สปสช.) เทศบาล
ตำบลทุ่งยาว 

60,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อสนับสนุน
หลักประกันสุขภาพ 

สนับสนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
เทศบาลตำบลทุ่งยาว 

38 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการมี 
ส่วนร่วม 

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่น พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง ผู้นำ
ชุมชนและประชาชน 

350,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อส่งเสริมความรู้
ความสามารถและพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากรใน
หน่วยงาน 

บุคลากรในหน่วยงาน 
ได้แก่ คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงาน ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง ผู้นำ
ชุมชน และประชาชน 
มีความรูเ้พิ่มมากข้ึน 

39 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการมี 
ส่วนร่วม 

โครงการวันเทศบาล 5,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมและเข้าใจในบทบาท
หน้าท่ีและเห็นความ 
สำคัญของการปกครอง
ท้องถิ่นในรูปแบบ
เทศบาล 

จัดงานวันเทศบาล 
จำนวน 1 ครั้ง 

40 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการมี 
ส่วนร่วม 

โครงการจดัทำและ
ปรับปรุงข้อมูลแผนท่ี
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

30,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองคลัง เพื่อจัดทำแผนท่ีภาษีและ
ปรับปรุงข้อมูล 

สามารถเก็บภาษไีด้
ครอบคลมุและทั่วถึง 
 

41 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการมี 
ส่วนร่วม 

โครงการจติอาสา                
ทำความดีเพื่อชาติ 
ศาสนาและ
พระมหากษตัริย ์

30,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อให้บุคลากรเทศบาล 
หน่วยงานราชการ 
หน่วยงานเอกชน และ
ประชาชนท่ัวไปได้ร่วมกัน
จัดกิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน ์
 

จัดกิจกรรมจิตอาสาทำ
ความดีเพื่อชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย ์
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

42 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการมี 
ส่วนร่วม 

โครงการฝึกอบรม         
การป้องกันและระงับ
อัคคีภัย 

10,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อให้สามารถบริการ
ประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ฝึกอบรมประชาชน
และพนักงานป้องกัน
เกี่ยวกับการป้องกัน
และระงับอัคคีภัย 
และการใช้วิทยุสื่อสาร
เคลื่อนที ่

43 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการมี 
ส่วนร่วม 

โครงการจดัตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

9,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อให้การปฏิบัติการ
ช่วยเหลือประชาชน
ดำเนินการตามขอบเขต
อำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นไปอย่างโปร่งใส 
ตรวจสอบได ้

อุดหนุนงบประมาณ
ให้กับอบต.ท่าข้ามเพื่อ
จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอำเภอปะเหลียน 

44 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการมี 
ส่วนร่วม 

โครงการส่งเสริมการ
จัดทำแผนชุมชน 

5,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนแผนชุมชน               
สู่การพัฒนาท้องถิ่น 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการจัดทำ
ทบทวน และปรับปรุง
แผนชุมชน 

จัดประชุมคณะทำงาน
ขับเคลื่อนแผนชุมชน 
เพื่อจัดทำทบทวน 
และปรับปรุงแผน
ชุมชน ปีละ 1 ครั้ง 

45 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการมี 
ส่วนร่วม 

โครงการแลกเปลี่ยน
เรียนรูสู้่ชุมชน 

120,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อเพ่ิมความรู้ 
ประสบการณ์และพัฒนา
ศักยภาพให้แก่คณะ
ผู้บริหาร พนักงาน/
ลูกจ้าง ผู้นำชุมชนกลุ่ม
ต่างๆ และประชาชนท่ี
สนใจเข้าร่วมโครงการ 

จัดกิจกรรมอบรม             
ให้ความรู้และศึกษา  
ดูงานด้านต่างๆ ตาม
ความสนใจอย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง 

46 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการมี 
ส่วนร่วม 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพเด็ก
และเยาวชน 

20,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนา
เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาล ให้มีการรวม 
กลุ่มกันทำกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาศักยภาพด้าน
ภาษา                  

จัดกิจกรรมต่าง ๆ 
เพื่อส่งเสริมการพัฒนา
เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาลอย่างน้อย              
ปีละ 1 ครั้ง 

47 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการมี  
ส่วนร่วม 
 
 
 

รถตักหน้าขุดหลัง 
 

3,520,000 
(การใช้จ่ายเงิน

สะสม) 

กองช่าง เพื่อให้เทศบาลตำบล           
ทุ่งยาวมีรถตักหน้า              
ขุดหลังสำหรับใช้ใน
กิจกรรมของเทศบาล 

รถตักหน้าขุดหลังชนิด
ขับเคลื่อน 4 ล้อ 
จำนวน 1 คัน 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

48 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการมี 
ส่วนร่วม 

เครื่องขยายเสียงพร้อม
ลำโพง 

32,000 
(โอนตั้งจ่ายเป็น

รายการใหม่) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อให้เทศบาลตำบล             
ทุ่งยาวมีเครื่องขยายเสียง
พร้อมลำโพงสำหรับใช้
ประชาสมัพันธ์ หรือจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ของ
เทศบาล 

จัดซื้อเครื่องขยายเสยีง
พร้อมลำโพง จำนวน 1 
เครื่อง 

49 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการมีส่วน
ร่วม 

เงินอุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนภารกิจ             
ด้านการป้องกันและ
ควบคุมไฟป่าของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

18,700 
(เงินอุดหนุน

เฉพาะกิจ) 
 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อให้เทศบาลตำบล             
ทุ่งยาวมีอุปกรณ์ในการ
ป้องกันและควบคุม        
ไฟป่า ในการช่วยเหลือ
ประชาชน 

- ไม้ตบไฟ 8 อัน 
- ลาโค่ 2 อัน 
- ถังน้ำสะพายหลัง 
ขนาด 16 ลิตร 3 ใบ 
- เครื่องเป่าลม 
เครื่องยนต์ 2 จังหวะ
แบบสะพายหลัง                
2 เครื่อง 

50 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อมและการ
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ

โครงการจดัการ                
ขยะมูลฝอย 

20,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองสาธารณสุข เพื่อจัดการขยะ                  
มูลฝอยในชุมชน 

จัดกิจกรรมการจัดการ
ขยะมูลฝอย 

51 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อมและการ
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

20,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองสาธารณสุข เพื่อรณรงค์การอนุรักษ์
ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

จัดกิจกรรมรณรงค์
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

52 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านการ
อนุรักษ์และส่งเสริม 
ประเพณีวัฒนธรรม 
และภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการอนุรักษ์และ
สืบสานประเพณี                   
ไหว้พระจันทร ์

1,350,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้ประชาชน             
ได้ร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณีที่ดีงาม               
ของท้องถิ่น 

จัดงานไหว้พระจันทร์
เพื่อสืบสานประเพณี
ไหว้พระจันทร์ของชาว
ทุ่งยาว 

53 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านการ
อนุรักษ์และส่งเสริม 
ประเพณีวัฒนธรรม 
และภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการอนุรักษ์และ
สืบสานประเพณีลอย
กระทง 

120,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้นักเรียนและ
ประชาชนไดร้่วมกัน
อนุรักษ์ประเพณี 
วัฒนธรรมของชาต ิ

จัดงานลอยกระทง
ประจำป ี
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

54 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านการ
อนุรักษ์และส่งเสริม 
ประเพณีวัฒนธรรม 
และภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการอนุรักษ์และ
สืบสานประเพณี
ตรุษจีน 

250,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้ประชาชน               
ได้ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมของทุ่งยาว 

จัดกิจกรรมในช่วง           
วันตรุษจีน 
 

55 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านการ
อนุรักษ์และส่งเสริม 
ประเพณีวัฒนธรรม 
และภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการอนุรักษ์และ
สืบสานประเพณี
สงกรานต ์

70,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

กองการศึกษา เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ประเพณี 
และเห็นความสำคัญของ
ผู้สูงอาย ุ

จัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีสงกรานต ์

56 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
และการท่องเที่ยว 

โครงการชุมชน
เศรษฐกิจพอเพียง 

30,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อให้ความรู้และ
ขับเคลื่อนกิจกรรม
เศรษฐกิจพอเพียงให้แก่
ประชาชนในเขตเทศบาล 

จัดกิจกรรมอบรม            
ให้ความรู้และขับเคลื่อน
กิจกรรมตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  

57 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
และการท่องเที่ยว 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพกลุม่สตร ี

50,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของสตรีในการพัฒนา
ท้องถิ่นและเพิ่มพูนความรู/้
ประสบการณ์ด้านต่าง ๆ 
ให้แก่กลุ่มสตรีและ
ประชาชนท่ีสนใจ 

จัดกิจกรรมอบรม              
ให้ความรู้และศึกษา              
ดูงานด้านต่าง ๆ ตาม
ความสนใจ อย่างน้อย  
ปีละ 1 ครั้ง 

58 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
และการท่องเที่ยว 

โครงการส่งเสริม
อาชีพให้แก่
ประชาชน 

30,000 
(เทศบัญญัตฯิ) 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

เพื่อเพ่ิมพูนความรู้และ
ประสบการณ์ด้านอาชีพ
ต่าง ๆ ให้แก่ประชาชนท่ี
สนใจ เพื่อส่งเสริมรายได้
และเป็นทาง เลือกใหม่    
ในการประกอบอาชีพเสริม
ให้แก่ชุมชน 

จัดกิจกรรมอบรม          
ให้ความรู้และศึกษา             
ดูงานด้านอาชีพตาม
ความสนใจ อย่างน้อย  
ปีละ 1 ครั้ง 

59 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
และการท่องเที่ยว 

โครงการจดัจ้างทำ 
เสาโคมไฟ
ประตมิากรรมจีน 

492,000 
(โอนตั้งจ่ายเป็น

รายการใหม่) 

กองการศึกษา - เพื่อส่งเสริมกจิกรรมการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
และสร้างบรรยากาศการ
ท่องเที่ยวในเขตเทศบาล 
- เพื่อใช้ในงานประเพณี
ท้องถิ่นของชาวทุ่งยาว  
เช่น งานไหว้พระจันทร์ 
งานตรุษจีน และงาน
เทศกาลอื่น ๆ  

จัดจ้างทำเสาโคมไฟ
ประตมิากรรมจีน 
จำนวน 24 ต้น 
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 3. การใช้จ่ายงบประมาณ 
  เทศบาลตำบลทุ่งยาวมีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 การโอนเงินงบประมาณตั้งจ่ายเป็นรายการใหม ่งบประมาณใช้จ่ายเงินสะสม 
งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา จำนวน 45 โครงการ มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 45 โครงการ และอยู ่ระหว่างดำเนินการตามสัญญา จำนวน 1 โครงการ    
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการ              
ที่ก่อหนี้ผูกพัน 

/ลงนามใน
สัญญา 

งบประมาณ 

ที่ก่อหนี้ผูกพัน                   
/ลงนามในสัญญา 

โครงการ 

ที่ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

งบประมาณ 

ที่เบิกจ่าย 

โครงการ       
อยูร่ะหว่าง
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

3 7,744,555 3 7,744,555 0 0 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน      
คุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา             
เรียนรู้แบบองค์รวม 

24 7,646,083.83 24 7,646,083.83 1 350,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน            
บริหารจัดการและการมีส่วนร่วม 

9 397,845 9 397,845 0 0 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อมและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

2 37,030 2 37,030 0 0 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน                  
การอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิน่ 

4 1,362,284 4 1,362,284 0 0 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 

3 525,895 3 525,895 0 0 

รวม 45 17,713,692.83 45 17,713,692.83 1 350,000 
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 รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2566 งบประมาณโอนตั้งจ่าย
เป็นรายการใหม่ งบประมาณใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ของเทศบาลตำบลทุ่งยาว ที่มีการก่อหนี้
ผูกพัน/ลงนามในสัญญา และเบิกจ่ายแล้ว มีดังนี ้ 

โครงการ/รายการ 
งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินการ วัน เดือน ปี  
เริ่มโครงการ 

วัน เดือน ปี  
สิ้นสุดโครงการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. โครงการก่อสรา้งท่อระบายน้ำ 

พร้อมทางเท้าถนนสุขาภิบาล 

500,000 499,000 22 ก.พ. 2566 

 

22 พ.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

2. โครงการตเีส้นจราจรภายใน
เขตเทศบาลตำบลทุ่งยาว 

350,000 350,000 30 ส.ค. 2566 28 ก.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

3. โครงการปรับปรุงซ่อมสร้าง 

ผิวจราจรแอสฟลัท์ติกคอนกรตี 

ชุมชนอนามัย จำนวน 12 สาย 

6,900,000 6,895,555 7 ม.ค. 2566 

 

6 เม.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 

4. โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์
วงจรปิดชุมชนสหธรรม 

498,900 497,000 25 พ.ค. 2566 

 

23 ส.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

5. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหารสถานศึกษา 

650,000 531,881 1 ต.ค. 2565 

 

30 ก.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

6. โครงการอาหารเสริม (นม)   
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ และ
โรงเรียนบ้านทุ่งยาว 

939,000 831,330.83 1 ต.ค. 2565 

 

30 ก.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

7. โครงการสนับสนุนค่าอาหาร
กลางวันโรงเรยีนบ้านทุ่งยาว 

1,680,000 1,663,221 1 ต.ค. 2565 

 

30 ก.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

8. โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

100,000 89,314 14 ม.ค. 2566 14 ม.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

9. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

 

5,000 4,470 1 ต.ค. 2565 30 ก.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 
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โครงการ/รายการ 
งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินการ วัน เดือน ปี  

เริ่มโครงการ 

วัน เดือน ปี  

สิ้นสุดโครงการ 

10. โครงการเชื่อมความสัมพันธ์ 
ครู นักเรียน และผู้ปกครอง 

5,000 5,000 27 มิ.ย. 2566 27 มิ.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

11. โครงการส่งเสริมความเป็น 
เลิศและพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรยีน 

10,000 8,065 18 เม.ย. 2566 18 เม.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

12. โครงการอนรุักษ์และสืบสาน 
ประเพณีวันข้ึนปีใหม ่

5,000 0 1 ม.ค. 2567 1 ม.ค. 2567 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

13. โครงการเยี่ยมบา้นนักเรยีน 5,000 0  1 มิ.ย. 2566  31 ก.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

14. โครงการจดังานวันแม ่ 5,000 2,572 11 ส.ค. 2566 11 ส.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

15. พัดลมติดผนัง 11,700 11,370 12 มิ.ย. 2566 12 มิ.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

16. โต๊ะรับประทานอาหารและ
เก้าอี ้

115,500 115,500 10 ก.ค. 2566 10 ก.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

17. คลูเลอร์น้ำสแตนเลส 9,200 9,200 12 มิ.ย. 2566 12 มิ.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

18. โครงการห้องเรียนส่งเสริม
ทักษะการเรยีนรูส้ำหรับเด็ก
ปฐมวัย 

350,000 ยังไม่มีการเบิกจ่าย - - อยู่ระหว่างดำเนิน
โครงการ 

19. โครงการพระราชดำริดา้น
สาธารณสุข 

60,000 60,000 7 ก.ย. 2566 7 ก.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

20. โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

10,000 10,000 23 มิ.ย. 2566 23 มิ.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

21. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สนับสนุนดูแลสุขภาพภาค
ประชาชน 

50,000 26,890 29 ส.ค. 2566 29 ส.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 
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โครงการ/รายการ 
งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินการ วัน เดือน ปี  

เริ่มโครงการ 

วัน เดือน ปี  

สิ้นสุดโครงการ 

22. โครงการสัตว์ปลอดโรค               
คนปลอดภยัโรคพิษสุนัขบ้าตาม
พระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระ
เจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์อัครราชกุมารีกรม
พระศรสีวางควัฒน์วรขัตตยิราช
นาร ี

50,000 43,386 1 ก.พ. 2566 30 เม.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

23. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุและผู้พิการ 

50,000 44,901 20 ธ.ค. 2565 20 ธ.ค. 2565 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

24. โครงการแข่งขันกีฬา 
ต้านภัยยาเสพติด 

100,000 99,983 26 เม.ย. 2566  28 เม.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

25. โครงการส่งทีมนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกับหน่วยงาน 
อื่น ๆ 

30,000 2,400 16 ธ.ค. 2566 16 ธ.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

26. โครงการจดัสวสัดิการ 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

3,100,000 2,912,000 1 ต.ค. 2565 

 

30 ก.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

27. โครงการจดัสวสัดิการ 
เบี้ยยังชีพผู้พิการ 

680,000 617,600 1 ต.ค. 2565 

 

30 ก.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

28. โครงการสนับสนุนกองทุน 
หลักประกันสุขภาพองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
(สปสช.) 
เทศบาลตำบลทุ่งยาว 

60,000 60,000  1 ธ.ค. 2565  31 ธ.ค. 2565 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการมีส่วนร่วม 

29. โครงการฝึกอบรมและศึกษา                
ดูงานของคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาท้องถิ่น พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง ผู้นำ
ชุมชนและประชาชน 

350,000 321,751 24 เม.ย. 2566 

  

5 พ.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 
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โครงการ/รายการ 
งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินการ วัน เดือน ปี  

เริ่มโครงการ 

วัน เดือน ปี  

สิ้นสุดโครงการ 

30. โครงการวันเทศบาล 

 

5,000 432 24 เม.ย. 2566 24 เม.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

31. โครงการจติอาสาทำความดี            
เพื่อชาติ ศาสนา และ
พระมหากษตัริย ์

30,000 0 31 มี.ค. 2566 31 มี.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

32. โครงการฝึกอบรมการ
ป้องกันและระงับอัคคภีัย 

10,000 3,952 18 ส.ค. 2566 18 ส.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

33. โครงการจดัตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

9,000 9,000 26 ต.ค. 2565  30 ก.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

34. โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
แผนชุมชน 

5,000 2,550 19 เม.ย. 2566 19 เม.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

35. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน 

20,000 9,490 24 ก.พ. 2566 24 ก.พ. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

36. เครื่องขยายเสียงพร้อม
ลำโพง 

32,000 31,970  30 พ.ย. 2565 30 พ.ย. 2565 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

37. เงินอุดหนุนสำหรับภารกิจ
ด้านการป้องกันและควบคุมไฟ
ป่าขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

18,700 18,700 7 มี.ค. 2566 7 มี.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

38. โครงการจดัการขยะ       
มูลฝอย 

20,000 17,700  1 ก.พ. 2566  31 ส.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

39. โครงการอนรุักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

20,000 19,330 21 ก.ค. 2566 21 ก.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 
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โครงการ/รายการ 
งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินการ วัน เดือน ปี  

เริ่มโครงการ 

วัน เดือน ปี  

สิ้นสุดโครงการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

40. โครงการอนรุักษ์และ 
สืบสานประเพณีไหว้พระจันทร์ 

1,350,000 1,301,775 25 ก.ย. 2566 29 ก.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

41. โครงการอนรุักษ์และ 
สืบสานประเพณีลอยกระทง 

120,000 5,590 8 พ.ย. 2565 8 พ.ย. 2565 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

42. โครงการอนรุักษ์และ 
สืบสานประเพณีตรุษจีน 

250,000 7,500 22 ม.ค. 2566 22 ม.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

43. โครงการอนรุักษ์และ 
สืบสานประเพณีสงกรานต ์

70,000 47,419 13 เม.ย. 2566 13 เม.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 

44. โครงการชุมชนเศรษฐกิจ
พอเพียง 

30,000 26,890 18 พ.ค. 2566 19 พ.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

45. โครงการส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่ประชาชน 

30,000 26,005 17 ก.ค. 2566 18 ก.ค. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

46. โครงการจดัจ้างทำเสา 
โคมไฟประตมิากรรมจีน 

492,000 473,000  16 ส.ค. 2566 30 ก.ย. 2566 ดำเนินการโครงการ
แล้วเสร็จ 

 

 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

------------------------------- 

1. ความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำป ีพ.ศ. 2566 

 โดยพิจารณาจาก 
                 จำนวนโครงการที่ได้นำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย × 100 
                                      จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

สามารถวิเคราะห์ความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี 2566 ได้ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 

คิดเป็นร้อยละ จำนวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

จำนวนโครงการ      
ที่นำมาจัดทำเป็น

งบประมาณรายจ่าย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 23 5 21.74 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคณุภาพชีวิตและส่งเสริม
การศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

36 32 88.89 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบรหิารจัดการและส่งเสรมิ
การมีส่วนร่วม 

16 12 75.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

4 2 50.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริม
ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

6 4 66.67 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

4 4 100.00 

รวม 89 59 66.30 
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ยทุธศาสตร ์1 ยทุธศาสตร ์2 ยทุธศาสตร ์3 ยทุธศาสตร ์4 ยทุธศาสตร ์5 ยทุธศาสตร ์6 รวม

แผนภูมิที่ 1 ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ปี 2566
แยกตามยุทธศาสตร์

จ านวนโครงการตามแผนพฒันาฯ จ านวนโครงการที่จดัท าเป็นงบประมาณรายจ่าย รอ้ยละความส าเร็จ
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2. ความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการ ประจำปี พ.ศ. 2566 

 โดยพิจารณาจาก 
                                 จำนวนโครงการที่ได้ดำเนินการ × 100 
                                   จำนวนโครงการที่นำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย 

สามารถวิเคราะห์ความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการ ประจำปี 2566 ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ 

คิดเป็นร้อยละ จำนวนโครงการ      
ที่นำมาจัดทำเป็น

งบประมาณรายจ่าย 

จำนวนโครงการ      
ทีไ่ด้ดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 3 60.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคณุภาพชีวิตและส่งเสริม
การศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

32 24 75.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบรหิารจัดการและส่งเสรมิ
การมีส่วนร่วม 

12 9 75.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

2 2 100.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริม
ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

4 4 100.00 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

4 3 75.00 

รวม 59 45 76.27 
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แผนภูมิที่ 2 ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ ประจ าปี 2566
แยกตามยุทธศาสตร์

จ านวนโครงการที่น ามาจดัท าเป็นงบประมาณรายจ่าย จ านวนโครงการที่ไดป้ฏิบติั รอ้ยละความส าเร็จ
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3. ความสำเร็จของงบประมาณรายจ่ายท่ีได้ดำเนินการ ประจำปี พ.ศ. 2566    

 โดยพิจารณาจาก 
                       จำนวนงบประมาณที่ได้ลงนาม/ก่อหนี้ผูกพัน × 100 
                                                 จำนวนงบประมาณทั้งหมด 

สามารถวิเคราะห์ความสำเร็จของงบประมาณรายจ่ายที่ได้ดำเนินการ ประจำปี 2565 ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ              

ที่ก่อหนี้ผูกพัน /                
ลงนามในสัญญา 

งบประมาณ 
ที่ก่อหนี้ผูกพัน                   

/ลงนามในสัญญา 
คิดเป็นร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 3 7,744,555 43.72 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคณุภาพชีวิตและส่งเสริม
การศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

24 7,646,083.83 43.16 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบรหิารจัดการและส่งเสรมิ
การมีส่วนร่วม 

9 397,845 2.25 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

2 37,030 0.20 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริม
ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

4 1,362,284 7.70 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

3 525,895 2.97 

รวม 45 17,713,692.83 100.00 
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ยทุธศาสตร ์6
2.97%

ความส าเร็จของงบประมาณรายจ่ายที่ได้ด าเนินการ ประจ าปี 2566

ยทุธศาสตร ์1 ยทุธศาสตร ์2 ยทุธศาสตร ์3 ยทุธศาสตร ์4 ยทุธศาสตร ์5 ยทุธศาสตร ์6
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4. สรุปผลการดำเนินงาน ประจำปี พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน                 
โครงสร้างพื้นฐาน 

23 53,307,000 5 8,605,000 3 7,744,555 3 7,744,555 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคณุภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิการศึกษาเรียนรูแ้บบ
องค์รวม 

36 12,705,400 32 8,816,300 24 7,646,083.83 24 7,646,083.83 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน              
บริหารจดัการและการมสี่วนร่วม 

16 4,611,000 12 4,149,700 9 397,845 9 397,845 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อมและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

4 2,240,000 2 40,000 2 37,030 2 37,030 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
อนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

6 2,520,000 4 1,790,000 4 1,362,284 4 1,362,284 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 

4 1,072,000 4 602,000 3 525,895 3 525,895 

รวม 89 76,455,400 59 24,003,000 45 17,713,692.83 45 17,713,692.83 
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5. แนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 แบบรายงานการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เป็นไปตามแนวทางการพิจารณาการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น รายละเอียดประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
 2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
 3. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 5 คะแนน 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 5 คะแนน 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน 
3.7 วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
3.8 กลยุทธ์ 5 คะแนน 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละกลยุทธ์ 5 คะแนน 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 คะแนน 
3.11 แผนงาน 5 คะแนน 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 

 คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื ่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื ่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ 
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 
4.91 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับ
ถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ   

(5) 4.73 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 4.73 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื ่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ 
และการดำเน ินการประช ุมประชาคมท้องถ ิ ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วม
รับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 4.64 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่น นโยบายของผู ้บริหารท้องถิ ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

 
4.55 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4.55 
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 3) การวิเคราะห์สิ ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มี
ผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ ่มอาชีพ กลุ ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4.45 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้ม
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้  
การว ิเคราะห์เช ิงเทคนิค Demand (Demand Analysis) 
/Global Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) 4.45 

3. ยุทธศาสตร์ 
   3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

(พ.ศ. 2561 - 2580) 

 
การกำหนดและการว ิ เคราะห ์ย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  20 ปี              
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 
4.64 

   3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติที ่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ ่นขององค ์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมาย
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.64 

   3.3 เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals 
: SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs    
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.55 

   3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

(5) 4.45 

   3.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบ
มีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัดที ่สอดคล้องหรือเชื ่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 
 
 

(5) 4.45 
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   3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับสภาพพื้นที ่จริงและเป็นไปตามหน้าที ่และอำนาจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
 

(5) 4.82 

   3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต และศักยภาพที ่เป ็นล ักษณะเฉพาะขององค ์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

(5) 4.73 

   3.8 กลยุทธ ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ 
ภารกิจหรือสิ ่งที ่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที ่จะนำไปสู ่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามท่ีสำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ 
ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเรา
จะพัฒนาอะไร 
 

(5) 4.64 

   3.9 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ม ีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ ์และ
ยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 
 

(5) 4.64 

   3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นที ่มีความมุ ่งมั ่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้
เกิดผลสำเร็จได้ 
 

(5) 4.64 
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   3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการ
จัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่จะเกิดขึ ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ ่งหมายเพื ่อการพัฒนาใน
อนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงาน
หรือไม่ 

(5) 4.73 

   3.12 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่
การพัฒนาท้องถิ ่นที ่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนา
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยง
กันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ระดับมหภาค 

(5) 4.64 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 92.58 
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6. แนวทางการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 แบบรายงานการติดตามและประเมินผลโครงการ เป็นไปตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น รายละเอียดประกอบด้วย 
 1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 คะแนน 
 2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 คะแนน 
 3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 คะแนน 
 4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา  5 คะแนน 
 5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  30 คะแนน ประกอบด้วย 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน 
5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน 
5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 5 คะแนน 

 6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  35 คะแนน  
  6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม 5 คะแนน 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 5 คะแนน 
6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 5 คะแนน 
6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 คะแนน 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ 

ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 คะแนน 
6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจา่ยเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 5 คะแนน 
6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 

5 คะแนน 
 คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการไดโ้ดยใช้
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis) / Global 
Demand หรืออื่น ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

 
4.73 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้ม
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้ 
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand 
(Demand Analysis) / Global Demand หร ื ออ ื ่ น  ๆ  มา
เชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื ่อสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(5) 4.82 

2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลข
ต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวน
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิต
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการ
จริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

 
4.64 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งที ่กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) ที ่ เก ิดจาก (1) ได้ม ีการวิเคราะห์ในเชิง
ปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.45 

3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้
เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ 
ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และ
เป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข
จากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การ
ดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ 

10 
(5) 

 
4.64 
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 2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งที ่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Quantitative) 
ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึง
พอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูล
ต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.36 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที ่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ
วิเคราะห์เพื ่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
Demand (Demand Analysis) / Global Demand/Trend 
หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออื่น ๆ โดยนำไปจัดทำ
เป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม 
2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ ่น นำไปสู ่การจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

5 
(5) 

 
4.55 

 

 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
   5.1 ความชัดเจนของ

ชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื ่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการ
เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใด
เรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
 

(5) 

 
 

4.82 

   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธ ีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 
 
 
 

(5) 4.73 
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   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน 
และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้
จะทำที่ไหน เริ ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็
ให ้ระบ ุว ่ ากล ุ ่มเป ้าหมายหล ัก กล ุ ่มเป ้าหมายรองหรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะ
นำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 4.73 

   5.4 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั ่งยืนมีการ
ประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การ
ประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถ ูกต ้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์
การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการ ได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประส ิทธ ิภาพ (Efficiency) (3) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ำ
ในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ (5) 
ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 4.82 

   5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) 
ท ี ่สามารถว ัดได ้  (measurable)  ใช ้  บอกประส ิทธ ิผล 
(Effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (Efficiency) ได้ เช่น 
การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอัน
เกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ 
คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้
เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่
การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความ
กว้าง/ความยาว ฯลฯ 
 

(5) 4.55 
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   5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการ
และวัตถุประสงค์ท่ี
กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ ่งที ่เกิดขึ ้นได้จริงจากการดำเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั ้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า
วัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความ
เป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตาม
โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) 
ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากที ่ส ุด และสามารถปฏิบ ัต ิได ้ (4) เป ็นเหตุเป ็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 
 

(5) 4.82 

6. โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
   6.1 โครงการพัฒนา

ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วย โครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
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(5) 

 
 
 

4.91 

   6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพ
ประชาชนในท้องถิ ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร ้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

(5) 4.18 

   6.3 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจา่ย
ด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
ส ิ ่ งแวดล ้อมหร ือบำร ุงร ักษาทร ัพยากรธรรมชาต ิและ
สิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้  
 

(5) 4.27 
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   6.4 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้าน
สาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้  
 

(5) 4.27 

   6.5 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจา่ย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ              
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้  

(5) 4.18 

   6.6 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจา่ย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม 
เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อย
กว ่าร ้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ ่ายประจำป ีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้  
 

(5) 4.82 

   6.7 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจา่ย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึง
น้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้  
 

(5) 4.00 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 91.29 

 
  



 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตุและข้อเสนอแนะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

------------------------------- 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล 

  ผลการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งยาว ประจำปี 2566 สามารถสรุปได้
ดังนี้  

1.1 ความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2566) ประจำปี 2566 
  - จำนวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 89  โครงการ 
  - จำนวนโครงการที่นำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย จำนวน 59 โครงการ 
  - คิดเป็นร้อยละ  66.30 
  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารหน้าที่ 24 

1.2 ความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการ ประจำปี 2566 
  - จำนวนโครงการที่นำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย จำนวน 59 โครงการ 
  - จำนวนโครงการที่ได้ดำเนินการ จำนวน 45 โครงการ 
  - คิดเป็นร้อยละ  76.27 
  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารหน้าที่ 25 

 

2. ข้อสังเกตการติดตามและประเมินผล 

 2.1 เทศบาลตำบลทุ่งยาวได้บรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย รวมถึง    
จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ไว้ 59 โครงการ จากโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี 2566
ทั้งหมด 89 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 66.30 ซึ่งถือว่าการนำโครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่นมาจัดทำเป็น
งบประมาณรายจ่ายอยู่ในเกณฑ์ปานกลาง 
 2.2 เทศบาลตำบลทุ่งยาวสามารถดำเนินการโครงการ/กิจกรรม ที่ได้ตั้งงบประมาณไว้ในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2566 ได้ร้อยละ 76.27 อยู่ในเกณฑ์ที่ดี โครงการที่ได้ก่อหนี้ผูกพัน/ลงนาม
สัญญา สามารถเบิกจ่ายได้ครบทุกโครงการ  
 2.3 เทศบาลตำบลทุ่งยาวมีงบประมาณจำกัดในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม โดยเฉพาะโครงการ/
กิจกรรมที่ต้องใช้งบประมาณจำนวนมากในคราวเดียวกัน จะไม่สามารถดำเนินการได้  โดยเฉพาะโครงการด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
 2.4 เทศบาลตำบลทุ่งยาวมีปัญหาและความต้องการของประชาชนในพื้นที่ที่จะต้องดำเนินการอยู่อีก
เป็นจำนวนมาก แต่งบประมาณในการดำเนินงานโครงการมีอยู่อย่างจำกัด ทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการได้
ทั้งหมดหรือเกินกว่าร้อยละ 80 ของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ 
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3. ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 
  จากการติดตามและประเมินผลฯ พบว่า ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานจากการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลทุ่งยาว มีดังนี้  
  1. เทศบาลตำบลทุ ่งยาวมีงบประมาณในการบร ิหารและการพัฒนาในจำนวนจำกัด             
ไม่เพียงพอกับการพัฒนาตามประเด็นความต้องการพัฒนาของประชาชนในท้องถิ่น เทศบาลจึงไม่สามารถ
ดำเนินโครงการได้ครบทุกโครงการตามแผนที่กำหนดได้ 
  2. การกำหนดโครงการ/กิจกรรม ในแผนพัฒนาท้องถิ ่น ในแต่ละปียังไม่คำนึงถึงความ
เหมาะสมและความเป็นไปได้เท่าที่ควร ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นมีโครงการ/กิจกรรมมาก แต่นำโครงการ/
กิจกรรมไปตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายน้อย ส่งผลให้ร้อยละของความสำเร็จตามแผนพัฒนาท้องถิ่นอยู่ในเกณฑ์  
ปานกลาง  

 

4. ข้อเสนอแนะการติดตามและประเมินผล  
 
 1. จากรายงานผลการติดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาจะสังเกตได ้ว ่าโครงการ                 
ในยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติมีเพียง 2 โครงการ และ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวมีเพียง 3 โครงการเท่านั้น ควรพิจารณาตั้งงบประมาณ
ในการดำเนินโครงการมากกว่านี้  
  2. เทศบาลควรดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมที่ได้ตั ้งงบประมาณรายจ่ายให้ได้ครบ       
ทุกโครงการ หรือเกินกว่าร้อยละ 80 เพื ่อให้ประชาชนได้ร ับประโยชน์มากที่สุด โดยในปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2566 มี 1 โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการคือโครงการห้องเรียนส่งเสริมทักษะการเรียนรู้สำหรับเด็ก
ปฐมวัย ฝากเทศบาลได้ดำเนินการโครงการให้แล้วเสร็จตามกรอบระยะเวลาด้วย  
  



ภาคผนวก 
 
 
 
  

 
 

 

 

  

 

 

  

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 

- ค่าจัดซื้อหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
- ค่าอาหารกลางวันเด็กเล็ก 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว 

 

 

 

โครงการอาหารเสริม (นม) 

- จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลทุ่งยาว และเด็กนักเรียนของ
โรงเรียนบ้านทุ่งยาว 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านทุ่งยาว 

- อุดหนุนงบประมาณในการจัดซื้ออาหาร
กลางวันให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งยาว  

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 

- จัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2566 
ณ สำนักงานเทศบาลตำบลทุ่งยาว 

 

  

โครงการเชื่อมความสัมพันธ์ครู นักเรียนและ
ผู้ปกครอง 

- จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาเชื่อมความสัมพันธ์ 
ณ โรงเรียนทุ่งยาวผดุงศิษย์ 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

- จัดกิจกรรมตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ตามแนว
พระราชดำริ (ชุมชนสหธรรม อนามัย ตลาด) 
ณ สมาคมสหธรรมทุ่งยาว 

 

 

 

 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

- จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดให้กับเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้าน 
ทุ่งยาว ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านทุ่งยาว 
วันที่ 23 มิถุนายน 2566  

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก 
โรคพิษสุนัขบ้าฯ 

- ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
- ทำหมันสุนัข - แมว 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด  
ประจำปี 2566 

- กิจกรรมแข่งขันฟุตบอล 
- แข่งขันเปตอง 
- กีฬาพ้ืนบ้าน 
ณ สนามเทศบาลตำบลทุ่งยาว 

 

  

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สนับสนุนดูแล
สุขภาพภาคประชาชน 

- กิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่อาสาสมัคร
สาธารณสุขหมู่บ้านและแกนนำสุขภาพ 

ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลทุ่งยาว 

 

 

 

โครงการสนับสนุนกองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลตำบลทุ่งยาว 

- อุดหนุนงบประมาณให้กับกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลทุ่งยาว 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณี 
ไหว้พระจันทร์ 

- จัดกิจกรรมอนุรักษ์และสืบสานประเพณี
ไหว้พระจันทร์ ของชาวตำบลทุ่งยาว 
ณ บริเวณตลาดสดเทศบาลตำบลทุ่งยาว 

 

 

 

โครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณี 
ลอยกระทง 

- จัดกิจกรรมอนุรักษ์และสืบสานประเพณี
ลอยกระทง ณ ท่าน้ำเทศบาลตำบลทุ่งยาว 

 

 

โครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณี 
สงกรานต์ 

- จัดกิจกรรมอนุรักษ์และสืบสานประเพณี
สงกรานต์ ณ สมาคมสหธรรมทุ่งยาว 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำพร้อมทางเท้า
ถนนสุขาภิบาล 

- ก่อสร้างท่อระบายน้ำขนาด Ø 0.60 เมตร 
พร้อมทางเท้ากว้าง 1 เมตร ระยะทางยาว 
111 เมตร 

โครงการตีเส้นจราจรภายในเขตเทศบาล
ตำบลทุ่งยาว 

- ตีเส้นจราจรภายในเขตเทศบาลตำบลทุ่งยาว 
 

โครงการปรับปรุงซ่อมสร้างผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีตชุมชนอนามัย 12 สาย 

- ปรับปรุงซ่อมสร้างผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
ขนาดกว้าง 6 เมตร หนา 0.05 เมตร ระยะทาง 
2,660 เมตร 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการจัดการขยะมูลฝอย 
- จัดทำถังขยะเปียกลดโลกร้อนในชุมชน 
 
 

 

 

 

โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้และ Walk Rally 
ให้แก่อถล. จำนวน 47 คน                            
ณ ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการกำจัดขยะและ
บำบัดน้ำเสียตามแนวพระราชดำริ ภาคใต้                 
อ.สิเกา จ.ตรัง 
 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 
- จัดกิจกรรมฝึกอบรมและศึกษาดูงาน  
ณ จังหวัดราชบุรี ชลบุรี ปทุมธานี และ
ประจวบคีรีขันธ์ ฝึกอบรม 24 เม.ย. 2566
ศึกษาดูงานวันที่ 30 เม.ย. – 5 พ.ค. 2566 
 
 

 

 

โครงการวันเทศบาล 
- จัดกิจกรรมวันเทศบาล และจิตอาสาปรับภูมิทัศน์
ภายในเขตเทศบาลตำบลทุ่งยาว 
วันที่ 24 เม.ย. 2566 ณ สำนักงานเทศบาลตำบล 
ทุ่งยาว 
  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการจิตอาสาทำความดีเพื่อชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 

- จัดกิจกรรมจิตอาสาทำความสะอาดบริเวณตลาดสด
และสองข้างทางจากตลาดสดไปถึงคลองหลักขัน 
วันที่ 31 มี.ค. 2566  
 

 

 

 

โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนชุมชน 
- จัดประชุมคณะกรรมการชุมชนเพื่อจัดทำแผน
ชุมชน ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลทุ่งยาว  
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชุมชนสหธรรม 
- ติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชุมชนสหธรรม  
จำนวน 7 ตัว  
 

โครงการฝึกอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัย 
- จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้การป้องกันและ
ระงับอัคคีภัยให้แก่เจ้าหน้าที่ป้องกัน พนักงาน 
และเจ้าหน้าที่ตำรวจ ณ สำนักงานเทศบาลตำบล
ทุ่งยาว  
  

 

 


